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10. Heade motete surnuaed. Lahkumine

Thor ilmus jargmine kord mais. Millegiparast oli tal tuju parem. Ta isegi naeratas.

~Tead,” alustas ta, kui maha istusime, kohvimasin alles drises ja ma Martell' valja
valasin. , Tana lasin ma tolle kdleda halli, surnud dhuga kontori ukse enda taga
viimast korda kinni vajuda. Auto oli mul teisel pool teed, vaatasin tagasi ja tead,
mis tunne mind valdas?”

~Kergendus.” See oli nii selgelt ule tema kirjutatud.

~Seda muidugi, aga kurb oli ka. Mitte enda parast. Mul oli nii kahju neist
toredatest inimestest, keda sinna veel pisut alles on jaanud.” Ta vangutas
muiates pead. ,Inimestel pole ju midagi viga. Ei, ma ei mdtle neid komnoori, kes
seal rodmsalt tootegemist imiteerivad. Ma ei métle ka neid, kes seal pensioni
ootavad ja neid, kes tootavad seal selleparast, et neil muud Ule ei jaa.”

»~Nagu sina,” ei suutnud ma pistmata jatta.
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Ent tol hetkel jai valulik grimass ara. , Paljud tulevad ju todle parimate
kavatsustega. Nad kas saavad aru, millega tegemist ja lahkuvad, vdi jaavad ja
muutuvad slUsteemi osaks. Neist viimastest mul kahju ei ole.

Mul on kahju neist, kes on sinna tulnud moéttega midagi ara teha. Maletad,
Siseorganite loomisel riisuti need kokku allasutuste IT osakondadest. Nad
tunnevad asja ja Uritavad kdige burokraatia kiuste oma endiste tédkaaslaste jaoks
midagi ara teha. Nagu oeldud, palju neid enam pole, aastatega on enamik
loobunud.”

~Ehk siis selline idiotism ei ole omane kogu riigiasutuste IT-le?”

»Ei. Vaiksemas organisatsioonis on tihti vaja saavutada tulemus. IT on
konkreetselt peamise tegevuse toetuseks ja kuna igal pool on siiski inimesi, kes
midagi ara teha tahavad, ei lasta asjadel tavaliselt lootusetult hapuks minna.
Siseorganid ei ole ilmselt taitnud eesmarki, milleks see loodi, ja ministeeriumi
haldusalas on hakatud kihla vedama, millal see klounibande laiali lGUakse. Vaata,
mote ehk ei olnudki halb, aga kui riigiasutustes liigub Uldiselt kdik lombaka teo
kaelamurdva kiirusega, siis ka sellel taustal on Siseorganid suure labikukkumise
elav malestusmark. Nad ise keelduvad sellest muidugi aru saamast.”

»Mis siis nende puhul nii masendavalt valesti laks?”

~Kala hakkab madanema peast. Mis tulevikku saab olla organisatsioonil, mida
juhib Superkana, kelle otseses alluvuses on talituste juhtidena Pidur, Tropp ja
Péhuldug?”

Ta andis mulle natuke aega seda seedida. Aga mis seal moelda on? , Tulemuseks
on asutus, kus need, kes teavad, mida nad teevad, taidavad nuttes moéttetuid
paberid, ja seal korval jargib kamp komnoori Protsesse, suuremat hoolimata
sellest, kas neil ka reaalse eluga mingit sidet on.”

Ta libistas kaega ule selle koha laual, kuhu ta tavaliselt oma pead kolkis.

»,Organisatsiooniline skisofreenia |6petatakse tavaliselt valjapoolt. Erafirmas on
selleks juhatus ja seal on kodik sirgjoonelisem ja vahetum - sa kas leiad asja
juhtima need, kes midagi ara teevad, vdi lepid pankrotiga. Teiselt poolt naiteks
riikide skisofreenia I6petamine on reeglina vaga valus. Tihti kaivad need
elanikkonna maaratute kannatuste saatel alla ja kas kukuvad oma raskuse all
kokku vb6i paneb mdni naaber neile kapa peale. Monikord voib sellise riigi
vallutamistki halastuseks pidada, mis sest, et sdda pole kunagi ilus.



Riigiasutustega toimub midagi vahepealset - tihti elavad need veel aastaid parast
seda, kui nende eksisteerimine on ilmselgelt kahjulikuks osutunud. Parimad
tootajad lahkuvad ja asemele tulevad need, kes edukalt tootegemist imiteerivad.
Kulud Iahevad lakke ja ara tehakse vahem. Mdnel juhul jaab asutusest jarele
ainult tohutu kohmakas postijaam, mis t66 kogu seda varki tlal pidavatele
valistele partneritele edasi suunab. Ja keegi ei taha seda sdnnikuhunnikut torkima
hakata.”

Tundus, et ta hakkab end taas ules keerama.

»Ja téeline kaotaja on Eesti riik. Maksumaksjad. Meie kodik. Korraliku ajakohase
rakenduse tegemiseks on Sveitsi riik andnud pool miljonit eurot. Siseorganid
teevad midagi ka ara. Aga suur osa sellest toost [dheb kaduma voi rakendub
aastaid peale diget aega, sest keegi ei soovi mdelda sellele projektile kui
tervikule. Kedagi ei huvita suur pilt. Sest keegi ei vastuta selle eest. Mina uritasin
midagi ara teha ja sain ainult sdimata voi mind sirgelt ignoreeriti. Meelde tulin
siis, kui asi juba igast otsast korbes ja hakati sutdlasi otsima.”

Ma sain aru, miks ta tulnud oli - tema vdis lahkujana naeratada, aga...

~Susteemi valmimine, mis aitaks saasta kimneid ja sadu inimelusid, lukkub
aastaid ja aastaid edasi. Need inimesed on organisatsioonilise skisofreenia ohvrid.
Siseorganite moistusvastase agoonia ohvrid.”

Thor mUhatas. ,,Aga valiselt on kodik JOKK. Need, kes surema peavad, maetakse
vaikselt maha. Kantsler paugub, vihastab end seeneks, tegeleb natuke teemaga
ja 166b kaega. Minusugused lahkuvad. Homme koidab Siseorganites uus todpaeyv,
loosungi all ,,ausus, innovatiivsus ja mis iganes” sammub selle tubli kollektiiv
uutele téovoitudele.”

,Sa ei 0elnud, tulid sa ise ara voi 100di sind minema?”

»Ei seda ega teist. Lahen ministeeriumi. TO0 on sama, aga kellelgi on vist kohale
jdudnud, et asjad on halvad ja Projekti paastmiseks ainult Paastjast ei aita.”

.See on ju ohtlik - sa Idhed Siseorganite kogemusega neid kontrollima.”
Lodipuks

Ma vihkan seda, kui mul digus on. Kuu aja parast oli Thor tagasi ja seekord laks
Frapini rohkem.



,LOdipuksi ma olen ju maininud, eks ole,” alustas ta. , Tootab ministeeriumis ja
esimeseks kuulsin temast siis, kui ta lasi lahti Uhe oma alluva, kes ei suutnud
otsida konkreetseid pdhjendusi Uhe Siseorganite kohta esitatud vaite tdestuseks.
Jutt on ikka sellest samast Projektist ja midagi ei [ahe paremaks, kui ma selle
Uksipulgi meelde tuletan. See ei lisa midagi uut. Asi oli selles, et Siseorganid ei
jarginud lepingute tingimusi serverite kasutamise osas, siseinfo pdhjal too
tegelane teadis seda, aga tdestada ei saanud, kuna Pidur oli teabe salastanud...

Lodiplks saab aru kull, mis see voib kaasa tuua, kui Siseorganid Projekti perse
keeravad, ja kuna see kuulub otseselt tema vastutusalasse, vajab ta
kompetentset tegelast. Ja nii me kokku leppisimegi, et ma lahen tema juurde
ministeeriumi seda valdkonda vedama.”

Ta keerutas klaasi kaes ja vaatas siis mulle silma: ,,Ma tahtsin pariselt midagi ara
teha. Projekti tulemust on Eestil vaga vaja.

Ma oleksin pidanud rohkem tahelepanu podrama sellele, et Lodipuks on pelmeeni
meenutava kehaehitusega hirmunud hadapatakas, kes on valmis oma koha nimel
mistahes perset lakkuma. Et ta tahab kull palka, aga tegelikult pole tal julgust voi
moju vOi kumbagi, et midagi pariselt ara teha.

Tana ta siis helistas, et ta ei vdéta mind tddle. Leidis kellegi parema. Ma ei tea, kas
see oli algusest peale nii plaanitud voi ei pidanud ta survele vastu. Mina ju tean,
milles asi, minust oleks kasu olnud, aga sellistes organisatsioonides, nagu Murphy
seadus utleb, tuleb viivitamatult vallandada see inimene, kes saab aru, mis
toimub.”

Ta motles hetke. ,Nii alatult kui Lodiptks, pole minuga vist keegi kaitunud, aga
mis seal ikka.”

Lopetuseks

Thor ei taha oma elu sellest peatukist tagantjarele eriti raakida. Kuna ma aga
tunnen teisigi IT-inimesi ja mul on Uks paris hea sdber ka ministeeriumis, mille IT-
ga Siseorganid soperdavad, kusisin juba Thori seal to6tamise ajal, kas asi on
toesti nii Gudne. Mulle kinnitati, et on kull.

Lodipuks vottis Thori asemel todle Uhe kasutu neiukese ja vahetas umbes pool
aastat hiljem kohta. Tema enam ei vastuta...

Ulemuse lahkumise jarel pidi Kana uueks tGlemuseks saama. See pdhjustas
naerurdkatusi mujalgi Siseorganites - veelkord, seal ei td6ta ju ainult idioodid.



Aga Tropp on Tropp ja inimene, kes paneb Kana haldusosakonda juhtima, on
intellektiga vaga sugavas opositsioonis, ja ule teatud piiri lolle inimesi on Thor
taiesti vdimetu taluma.

Umbes aasta parast Thorist lahtisaamist said ka Superkana ja P6huldéug uued
ametid. Mujal. Juhtkonnas tehti muudatusi, studlased on maaratud ja vastutus
hajutatud. Ma ei tea tapselt, mis Pidurist, Tropist, Kanast ja teistest on saanud.
Aga kuna Siseorganid on taas ajakirjanduse huviorbiidis saamatuse ja
salatsemisega, siis vahemalt nende vaim héljub seal surnud 6huga hallides
ruumides edasi.
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