Uuring: Eesti IT-tudengeid huvitavad suhted
rohkem kui raha
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Ettevotluskdrgkooli Mainor magistrant Kelly Imme viis oma diplomitdd raames IT-
uliopilaste seas labi uuringu, mille kohaselt on kolm kdige olulisemat ootust
tookoha valikul head suhted kolleegidega, véimalus 6ppida ja areneda ning
tasakaal t00 ja eraelu vahel.

Uuringu kohaselt nimetasid IT-tudengid ideaalse todandjana Skype’i, millele
jargnesid Transferwise ning Nortal.

Kelly Imme sonul on 2020. aastaks vaja pea kaks korda rohkem kvalifitseeritud IT-
eksperte kui hetkel Eestis tootab ning olemasolevate nimel kaib tihe konkurents.
“Seetdttu peavad firmad motlema, mis hoiab tédtajaid nende organisatsioonis
ning kuidas uusi talente meelitada,” raakis Imme.

“Hea palk oli kill oluline tegur, kuid huvitaval kombel pidasid dpilased
tahtsamaks hoopis pehmeid vaartusi nagu head suhted, voimalus areneda ning
tasakaal t60 ja eraelu vahel. See iseloomustab hasti Iahiaastatel to6turule jdudvat
Z-polvkonda, kelle puhul pole materiaalsed vaartused enam kdige olulisemad.”

“Seega peaksid ettevodtjad atraktiivsuse tdstmiseks ja hoidmiseks tegelema
rohkem pehmete tegurite juurutamisega, et tootajate omavahelised suhted
oleksid véimalikult head ning té6andja hooliks ja pakuks arenguvdimalusi. Samuti
naitab uuring, et pealetulev Z-polvkond ootab, et ettevotjad keskenduvad rohkem
to0 kvaliteedile ja sisule, mitte aga niivord tootundidele ja kohalolekule.”

Uuringu kohaselt olid naissoost tudengite jaoks kdige olulisemad tegurid
vaheldusrikas ja uusi kogemusi pakkuv t60, head suhted kolleegidega ning
vOimalus dppida ja areneda. Meestele oli tahtsaim huvitav ja innovatiivnhe t66 ning
todkeskkond, kaasaegsed tédvahendid ja vOimalus teha erialast t66d. Nii mehed
kui naised ootasid keskmisest kdrgemat todtasu, ettevotte labipaistvat juhtimist
ning selget kommunikatsiooni.

Tulevased IT-eksperdid lootsid teenida peamiselt 1500 ja 2000 euro vahemikku
jaavad netopalka. Uuringust selgus, et inimesed, kes ootavad kdérgemat palka,
tahavad teha ka vastutusrikkamat ja nn "uhkemat" t60od ja tookeskkonda.
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Uuringus osales 121 Tartu Ulikooli, Tallinna Tehnikaulikooli, Tallinna Ulikooli,
Infotehnoloogia Kolledzi ja Eesti Ettevotluskdrgkooli Mainor infotehnoloogia
valdkonna erialade ulidpilast. Kelly Imme kaitses magistritdé “Infotehnoloogia
uliopilaste ootused tdodle ja tédandjatele” Ettevotluskdrgkoolis Mainor 2016. aasta
juunis ja t6od juhendajas Eneken Titov.
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