Nortali uus personalijuht Eestis on Merje Karner
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Rahvusvahelise tarkvara- ja arikonsultatsioonide ettevotte Nortal
uueks personalijuhiks Eestis sai Merje Karner. Seni samal ametikohal téotanud
Kadi Tamkorv asub tédle Nortali Saksamaa ettevotte personalijuhina.

Personalitd6s on hetkel Karneri sénul huvitavad, kuid keerulised ajad, mil kogu
maailmas toimuvad suured muutused nii selles, kuidas me to6tame kui ka selles,
mida me tdédandjalt, -keskkonnalt vdi -tingimustelt ootame.

"Teades Merje pikaajalist kogemustepagasit, jatan Eesti organisatsiooniga
toimetamise kerge sidamega tema katesse, et votta vastu uus huvitav valjakutse
Saksamaal," s6nas Nortali uus personalijuht Saksamaal Kadi Tamkorv.

"Kui seni on olnud standardiks arvamus, et personalijuht peab olema inimestele

fuusiliselt 1ahedal, siis sellel aastal toimunud kiired muutused té6tamise viisides

on téestanud kaugtoo efektiivsust ja edukust ka personalitéds. Nortali Saksamaa
personalijuhina on mul voimalus saada seetdttu suureparane rahvusvahelise t66
kogemus ilma elukohta vahetamata,” lisas Tamkdrv.

Nortal ostis tanavu sugisel Saksamaal tunnustatud e-riigi ja e-tervise
tarkvaralahendusi ning konsultatsioone pakkuva ettevdtte Schitze AG. Nortali
tootajate arv kasvas Uhinemise tulemusena 1000 inimeseni, Saksamaal tootab
aga ettevottes tana ligi 200 inimest.

Hetkel toimub Tamkdrva s6nul Saksa organisatsiooni sisuline liitmine Nortali
struktuuriga, et saavutada tugev koostdéosunergia ning pakkuda inimestele
parimat kasvu- ja arengukeskkonda.

Kadi Tamkorv juhtis enne Nortalisse td66le asumist Omniva personali- ja
tugiteenuste valdkonna ligikaudu sajaliikmelist meeskonda. Varasemalt on ta
tootanud pangandussektoris nii personali- kui ka arivaldkonnas. Tamkdrv palvis
2018. aastal Eesti Personalijuhtimise Uhingu PARE vélja antud Eesti méjukaima
personalijuhi tiitli. Kdesoleval aastal ilmus Tamkoérve koostatud
"Personalijuhtimise kasiraamat".

Merje Karner tootas viimati globaalse investeerimis- ja kauplemisplatvormi
Funderbeam personalidirektorina. Varem oli Karner Siseministeeriumi
Infotehnoloogia ja Arenduskeskuse (SMIT) personalijuht, Microsofti Balti


https://www.am.ee/index.php/node/7851
https://www.am.ee/index.php/user/1

personalijuht ning tootas mitmel personalivaldkonna ametikohal Swedbankis.
2018. aastal palvis Karner Aripdeva poolt vélja antud personali valdkonna
edendaja tiitli.
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